
MOVILIZACION NACIONAL PARA 
REDUCIR LA MORTALIDAD MATERNA Y 

DEL RECIEN NACIDO  

NUEVO RUMBO PARA LA POLÍTICA ACTUAL DE 

SALUD  EN PARAGUAY 

 



Población: 6.444.836 (2007) 

http://quedivague.com/raza-guarani/paraguay
http://quedivague.com/raza-guarani/asuncion-2
http://quedivague.com/raza-guarani/flor-del-mburucuja


En Paraguay,  

 

cada tres días  

 

muere una mujer 

 

por causas relacionadas con el parto 



En Paraguay, 

cada día mueren cuatro niños 

menores de 28 días 



• La “Movilización Nacional para Disminuir la 
Mortalidad Materna y  del Recién Nacido” 
propone dar un fuerte impulso político, social 
y comunitario a varias intervenciones 
integrales, que han demostrado ser costo-
efectivas para disminuir la mortalidad 
neonatal, a través de un esfuerzo 
multisectorial. 

 



TASA DE MORTALIDAD NEONATAL POR 
REGIONES SANITARIAS . 2011 
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LA LINEA AZUL REPRESENTA LA TASA  PROMEDIO NACIONAL  





 ESTRATEGIAS 

1.Crear un entorno político favorable para la  

    promoción de la salud neonatal. 

 

2. Fortalecer los sistemas de salud y mejorar 

    el acceso a los servicios de atención  

    materna y del recién nacido. 

 

3. Promover las intervenciones comunitarias. 

 

4.  Fortalecer los sistemas de vigilancia,   

    monitoreo y evaluación. 

 

 



• Se creo  LA COMISION 
TECNICA DE SALUD Y 
MORBIMORTALIDAD 
MATERNA Y NEONATAL. 

Resolución N° 109/2014  

 

  

 

Grupos de trabajo: 

• Comunicaciones. 

• Indicadores y 
estándares. 

• Capacitación. 

• Información y 
Tecnología. 



 
  COMPROMISO  POLITICO  

1. Lanzamiento por el Presidente Cartes y el Ministro de la 
Salud. 

2. Participación de todos los Ministerios Involucrados. 

3. Reuniones de Seguimiento en el nivel político estratégico  

4. Lanzamiento por Gobernadores . 

5. Reuniones de Seguimiento nivel departamental   

6. Reuniones de Seguimiento de Nivel Técnico  

7. Definición de indicadores para seguimiento estratégico y 
técnico  

 



• Realizar el Monitoreo de estas las regiones 
Sanitarias en una primera etapa ( de 6 meses). 

• Fortalecer  las aéreas de : 

a. Recursos Humanos.  

b. Capacitación. 

c. Infraestructura e insumos. 

• Evaluar los  resultados a nivel local, regional, 
departamental y Nacional. 

 



C4. Desarrollo de competencias y capacidades de recursos 
humanos en el área Materno Infantil de los tres niveles de 

atención. 

• Capacitación de recursos humanos de las Unidades de 
Salud de la Familia - 1er. Nivel de Atención 

• Capacitación de recursos humanos del 2do. Nivel de 
Atención. 

• Capacitación de Recursos Humanos del 3er. Nivel de 
Atención 

Plataforma de Campos Virtual de la DNERHS   



EQUIPO DE MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA CALIDAD (EMCC) 
CONFORMACION DE LOS EQUIPOS 

EQUIPO DE MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA CALIDAD LOCAL 
 

Cada Comité de Salud y Morbimortalidad Materna y Neonatal 
contará con un equipo de mejoramiento continuo de la 
calidad de la atención (EMCCL); de acuerdo a su propia 
realidad y a las necesidades de mejoramiento de los servicios 
y/o procesos de atención, tomando en cuenta las deficiencias 
que el hospital presente. Trabajarán para mejorar la calidad de 
la atención de: 
 
 la consulta prenatal 
 el  parto normal y la cesárea  
 las complicaciones y emergencias obstétricas; 
 la atención neonatal integral;  
 la consulta en el puerperio ,  

 



ACCIONES INNOVADORAS  

COMPLEMENTOS 
PANI  

CANASTILLA  DE 
RECIEN NACIDO  

TRANSPORTE  
SOLIDARIO  

FAMILIA 
ACOGEDORA  



Gestión de la movilizaciÓn   
COORDINACION GENERAL 

CONDUCCION-PLANIFICACION -GESTION 

SERVICIOS DE SALUD  

ORGANIZACIÓN  

CAPACITACION  

CAPACIDAD 
INSTALADA  

COMITES  
AUDITORIA  

ESTUDIOS LINEA DE 
BASE 

SISTEMA DE 
INFORMACION  

MONITOREO  

SUPERVISION  

COMUNICACIÓN SOCIAL  

CAMPAÑA 
NACIONAL  

CAMPAÑAS 
LOCALES  

PROGRAMAS  

NORMATIVAS  

MODULOS  
CAPACITACION 

CAPACITACION  

MONITOREO 
SUPERVISION  

DESCENTRALIZACION 

TRABAJO 
CONSEJOS SALUD  



Componentes  Estratégicos  

 C1. Fortalecimiento de la Red Integrada de Servicios de Salud 

 C2. Vigilancia de la Salud Materna y Neonatal 

 C3. Fortalecimiento de la Red de Provisión de Sangre Segura 

 C4. Desarrollo de competencias y capacidades de recursos humanos 
en el área Materno Infantil de los tres niveles de atención. 

 C5. Garantizar la disponibilidad de medicamentos e insumos  en los 
servicios. 

 C6. Promoción de la Salud 

 C7. Fortalecimiento del Sistema de Información Estratégica en Salud 

 C8. Seguimiento, monitoreo y evaluación de la implementación del 
Proyecto. 

 

 

 

 

 



ALIANZAS  

- Unicef                                         - OPS 

- BID                                            -   UNFPA 

- Sociedad Paraguaya de         - Sociedad de Gineco 

   Pediatría                                   Obstetricia 

- Sociedad de Enfermería       - Sociedad de Obstetras 

- INEPEO                                      - Universidad Nacional 

- Itaipu                                        - AECI      

- JAICA 

 



Finalmente 



Un bebé te cambia la vida.  

Su muerte también. 

 

Movilización Nacional para 

disminuir la mortalidad de 

madres y recién nacidos en 

Paraguay. 



 
 

      G  R  A  C  I  A  S 
 

 

 




